
 
 

  ประกาศวิทยาลัยเทคนิคตราด 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนลูกจางช่ัวคราว ดวยเงินรายไดสถานศึกษา  

และหรือเงินอุดหนุนจัดการเรียนการสอน (นักการภารโรง) 
 

ดวยวิทยาลัยเทคนิคตราด จะดําเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคล เพ่ือบรรจุเปนลูกจางชั่วคราว     
ดวยเงินรายไดสถานศึกษาและหรือเงินอุดหนุนการเรียนการสอน เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตางๆ จํานวน 1 อัตรา    
ซ่ึงมีรายละเอียด  ดังนี ้ 

๑. ตําแหนงท่ีจะบรรจุและแตงตั้ง และอัตราคาจางท่ีจะไดรับ 

   ตําแหนงนักการภารโรง  อัตราคาจาง  7,500 บาท (เม่ือผานทดลองงาน คาครองชีพ 1,500) 
๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร 

            ๒.๑ ผูสมัครตองมีคุณสมบัติท่ัวไปตามขอ ๖ ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยลูกจางประจํา
ของสวนราชการ  พ.ศ. ๒๕๓๗  โดยอนุโลม 

   ๒.๒ ผูสมัครตองมีวุฒิการศึกษาไมต่ํากวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
   2.3 มีทักษะเก่ียวกับดานงานไม ชางกอสราง ชางไฟฟา ฯลฯ 
   2.4 เพศชาย อายุไมต่ํากวา 30 ปข้ึนไป  

2. การรับสมัครคัดเลือก 

๓.๑  วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 
     รับสมัครระหวางวันท่ี 11 กันยายน 2569 ถึงวันท่ี 22 กันยายน ๒๕๖9 ในวันและเวลา

ราชการ ณ หองงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล วิทยาลัยเทคนิคตราด เขต ๒ ถนนสุขุมวิท ตําบลวังกระแจะ 
อําเภอเมือง จังหวัดตราด โทรศัพท ๐๓๙-๕๑๘๑๐๕ 

๓.๒  เอกสารและหลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร 
(๑)  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมใสแวนตาสีดํา และถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน

ขนาด  ๑  นิ้ว  จํานวน  ๑  รูป 
(๒) ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.พ. ฉบับท่ี ๑๖ (พ.ศ.๒๕๒๖) 
(๓) สําเนาทะเบียนบาน     จํานวน  ๑  ฉบับ 
(๔) สําเนาผลการเรียนหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ จํานวน  ๑  ฉบับ 
(๕) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน    จํานวน  ๑  ฉบับ 
(๖) ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถามี)    จํานวน  ๑  ฉบับ 

3.  ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก  ในวันท่ี 22 กันยายน ๒๕๖9 เวลา ๑๖.๓๐ น. 

ทาง Facebook : งานประชาสัมพันธวิทยาลัยเทคนิคตราด หรือ เว็บไซต http://www.trattc.ac.th 
4. หลักเกณฑการคัดเลือก 

ทําการคัดเลือกในวันท่ี 23 กันยายน ๒๕๖9 เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ สถานท่ีรับสมัคร   
๕.1  สอบสัมภาษณ      100 คะแนน 
       รวม       ๑๐๐ คะแนน 
 

 






